
       

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCEDIMIENTO ARTICULACIÓN DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA

FORMATO ARTICULACIÓN CURRICULO EDUCACIÓN MEDIA - PROGRAMA DE FORMACIÓN SENA 

CODIGO DANE:

TELEFONO:

RESOLUCIÓN  

FECHA

RESOLUCIÓN 

FECHA

TOTAL

SI NO

240201530

DESARROLLO DE LA 

INDUCCIÓN

IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL 

SENA Y EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA 

Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

X -
Instructor SENA

48 48

INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN 

COMO MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, 

LABORAL Y ARTÍSTICA.

X
Grado 6 a 11

Validar en grado  11
Humanidades   Lengua castellana

Docente Responsable I.E.
12 -

VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS 

DE LÓGICA Y RACIONALIDAD

X
Grado 6 a 11

Validar en grado  11
Humanidades   Lengua castellana

Docente Responsable I.E.
12 -

DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, 

TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 

COMUNICACIÓN.

X
Grado 6 a 11

Validar en grado  11
Humanidades   Lengua castellana

Docente Responsable I.E.
12 -

APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL 

DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS 

SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

X
Grado 6 a 11

Validar en grado  11
Humanidades   Lengua castellana

Docente Responsable I.E.
12 -

PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E 

HIGIENE.

X
Grado 6 a 11

Validar en grado  11

Educación Física Recreación y 

Deportes
Educación física

Docente Responsable I.E.
12 -

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS 

ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA 

FUNCIÓN PRODUCTIVA.

X
Grado 6 a 11

Validar en grado  11

Educación Física Recreación y 

Deportes
Educación física

Docente Responsable I.E.
12 -

240201524

DESARROLLO DE PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

TENIENDO EN

CUENTA SITUACIONES DE 

ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y 

PRODUCTIVO

230101507

GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE PROGRAMAS DE

ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y 

SOCIALES.

9. CARACTER DE LA 

EDUCACIÓN

TÉCNICA:

URBANO X

Asignatura
Docente Responsable EN 

GRADOS 10- 11

Horas - resultado de 

aprendizaje IE 
Instructor Responsable

Horas - resultado de 

aprendizaje SENA 

HORAS POR 

COMPETENCIA
Competencia Resultados de aprendizaje

¿Está en el Currículo de la 

IE?

Grado Área

48

48

8 de Mayo de 2025

NO OFICIAL ACADÉMICA:

7. ZONA UBICACIÓN

RURAL

1. REGIONAL: CUNDINAMARCA MUNICIPIO: SOACHA

8. SECTOR

6. DIRECCIÓN:

CRA 14 N° 29-08 SUR NUEVO COMPARTIR

CLL 40 SUR N° 7D - 15 SAN NICOLAS
7323202 - 5752379

3. PROGRAMA SENA A ARTICULAR: SISTEMAS TELEINFORMÁTICOS CÓDIGO DEL PROGRAMA: 233108

4. SECRETARÍA DE EDUCACIÓN : SECRETARIA DE EDUCACIÓN Y CULTURA DE SOACHA

OFICIAL X

2. CENTRO DE FORMACIÓN: CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL CÓDIGO DEL CENTRO: 9232

5. NOMBRE INSTITUCIÓN EDUCATIVA: NUEVO COMPARTIR 125754003569

PROGRAMA DE FORMACIÓN PLAN INSTITUCIÓN EDUCATIVA PLAN SENA

INTEGRANTES DEL EQUIPO QUE REALIZA LA ARTICULACIÓN DEL CURRÍCULO:

Coordinadora Enlace I.E. Aura Milena Beltrán/Docentes I.E.: Tibisay Morales - Fabio Baquero - Fernando Baquero - Nelson Amortegui - Nelly Carolina Herreño - Andres camilo - Valentin Barreto - Luis 

Alejandro Perez -Yurani Benavides - Andrés Beltrán - Oscar Clavijo -Yesenia Triviño /Instructores Técnicos: Ivan Dario  Callejas, Angelica Paola Tovar Rodriguez, Julia Viviana Garavito Cristancho, Diana 

Marcela Bermudez Montaña, Albert Julian Forero, Lady Johanna Romero, Kranford Alberto Castillo Lazaro, Freddy Hidalgo, Eris Javier Gil Guerrero.

X
No.0061

25 de octubre de 2004

FECHA DE CONCERTACIÓN:
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FORMATO ARTICULACIÓN CURRICULO EDUCACIÓN MEDIA - PROGRAMA DE FORMACIÓN SENA 

TOTAL

SI NO

Asignatura
Docente Responsable EN 

GRADOS 10- 11

Horas - resultado de 

aprendizaje IE 
Instructor Responsable

Horas - resultado de 

aprendizaje SENA 

HORAS POR 

COMPETENCIA
Competencia Resultados de aprendizaje

¿Está en el Currículo de la 

IE?

Grado Área

PROGRAMA DE FORMACIÓN PLAN INSTITUCIÓN EDUCATIVA PLAN SENA

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
X

Grado 6 a 11

Validar en grado  11

Educación Física Recreación y 

Deportes
Educación física

Docente Responsable I.E.
12 -

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO 

FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE 

LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

X
Grado 6 a 11

Validar en grado  11

Educación Física Recreación y 

Deportes
Educación física

Docente Responsable I.E.
12 -

1- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL 

CON

REFERENCIA A LA FENOMENOLOGÍA Y A LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO (12)

X
Grado 8 a 11

Validación Grado 11
Sociales Sociales

Docente Responsable I.E.
12 -

2- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA 

LABORAL CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS 

DERECHOS

HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO. (3)

X
Grado 11

Validación Grado 11
Sociales Sociales

Docente Responsable I.E.
12 -

3- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN 

EL TRABAJO DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN

POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES. (4-

5)

X
Grado 8 a 11

Validación Grado 11
Sociales Sociales

Docente Responsable I.E.
12 -

4- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO 

EN CUENTA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA. 

(6)

X
Grado 8 a 11

Validación Grado 11
Sociales Sociales

Docente Responsable I.E.
12 -

CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD 

HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

X
Grado 8 a 11

Validar en grado 11
Ética Ética

Docente Responsable I.E.
12 -

PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE 

SOSTENIBILIDAD

X
Grado 10

Validar en grado 10
Ética Ética

Docente Responsable I.E.
12 -

PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR 

DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO 

APORTE EN

LA VIDA.

X
Grado 9 a 11

Validar en grado  11
Ética Ética

Docente Responsable I.E.
12 -

ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

COMÚN COMO

APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

X
Grado 10 y 11

Validar en grado  11
Ética Ética

Docente Responsable I.E.
12 -

230101507

GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE PROGRAMAS DE

ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y 

SOCIALES.

210201501

EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES DEL 

TRABAJO

240201526

INTERACTUAR EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL DE ACUERDO CON

PRINCIPIOS ÉTICOS PARA LA 

CONSTRUCCIÓN DE UNA 

CULTURA DE PAZ

48

48

48

GFPI-F-035 V2



       

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCEDIMIENTO ARTICULACIÓN DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA
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TOTAL

SI NO

Asignatura
Docente Responsable EN 

GRADOS 10- 11

Horas - resultado de 

aprendizaje IE 
Instructor Responsable

Horas - resultado de 

aprendizaje SENA 

HORAS POR 

COMPETENCIA
Competencia Resultados de aprendizaje

¿Está en el Currículo de la 

IE?

Grado Área

PROGRAMA DE FORMACIÓN PLAN INSTITUCIÓN EDUCATIVA PLAN SENA

01 COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA, ORAL Y 

ESCRITA, EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN 

REALIDADES PRESENTES

X
Grado 6 a 11

Validar en grado  11
Humanidades e Inglés Humanidades e Inglés

Docente Responsable I.E.
32 -

02 DESCRIBIR DE FORMA ORAL Y ESCRITA, EN 

INGLÉS BÁSICO, PERSONAS, SITUACIONES Y 

LUGARES DE ACUERDO CON SU CONTEXTO 

LABORAL Y PERSONAL INMEDIATO

X
Grado 6 a 11

Validar en grado  11
Humanidades e Inglés Humanidades e Inglés

Docente Responsable I.E.
32 -

03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES EN INGLÉS BÁSICO, DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA, EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES Y LABORALES

X
Grado 6 a 11

Validar en grado  11
Humanidades e Inglés Humanidades e Inglés

Docente Responsable I.E.
32 -

04 COMUNICARSE CON UN VISITANTE O COLEGA DE 

UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO, DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA, EN INGLÉS BÁSICO

X
Grado 6 a 11

Validar en grado  11
Humanidades e Inglés Humanidades e Inglés

Docente Responsable I.E.
32 -

05 INTERCAMBIAR INFORMACIÓN BÁSICA. EN 

INGLÉS, SOBRE SUS EXPERIENCIAS PASADAS, EN UN

CONTEXTO INMEDIATO

X
Grado 6 a 11

Validar en grado  11
Humanidades e Inglés Humanidades e Inglés

Docente Responsable I.E.
32 -

06 PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA 

OCUPACIONAL, USANDO FRASES SENCILLAS, EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA.

X
Grado 6 a 11

Validar en grado  11
Humanidades e Inglés Humanidades e Inglés

Docente Responsable I.E.
32 -

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 

SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL.

X 12 -

REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y 

LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL 

Y SOCIAL.

X 12 -

EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE 

SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

X 12 -

INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 

SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

X 12 -

192

Instructor SENA

240202501

INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE 

CONTEXTOS

SOCIALES Y LABORALES 

SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL 

MARCO COMÚN

EUROPEO DE REFERENCIA 

PARA LAS LENGUAS.

220601501

APLICACIÓN DE PRÁCTICAS 

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL

TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y LA 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

48
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCEDIMIENTO ARTICULACIÓN DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA

FORMATO ARTICULACIÓN CURRICULO EDUCACIÓN MEDIA - PROGRAMA DE FORMACIÓN SENA 

TOTAL

SI NO

Asignatura
Docente Responsable EN 

GRADOS 10- 11

Horas - resultado de 

aprendizaje IE 
Instructor Responsable

Horas - resultado de 

aprendizaje SENA 

HORAS POR 

COMPETENCIA
Competencia Resultados de aprendizaje

¿Está en el Currículo de la 

IE?

Grado Área

PROGRAMA DE FORMACIÓN PLAN INSTITUCIÓN EDUCATIVA PLAN SENA

01.	ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

X 12 -

02.	APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL

COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

X 12 -

03.	EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E 

INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA 

EMPRENDEDORA.

X 12 -

04.	RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN 

LAS NECESIDADES

Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.

X 12 -

RAP 01. CARACTERIZAR HERRAMIENTAS 

INFORMÁTICAS SEGÚN CONTEXTO TECNOLÓGICO 

DE LA ORGANIZACIÓN

X 48

RAP 02 IMPLEMENTAR COMPONENTES DE LAS 

HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACIÓN.

X 96

RAP 03 PLANIFICAR LA INFORMACIÓN SEGÚN 

CRITERIOS DE CIBERSEGURIDAD
X 48

RAP 04 DOCUMENTAR LA GESTIÓN DE LA 

INFORMACIÓN DE ACUERDO A PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

X 48

RAP 01 PREPARAR EL MANTENIMIENTO DE LOS 

EQUIPOS DE CÓMPUTO DE ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTOS

TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

X 96

RAP 02 REALIZAR MANTENIMIENTO INTEGRAL DE 

LOS SISTEMAS DE CÓMPUTO SEGÚN 

PROCEDIMIENTO Y

MANUALES TÉCNICOS

X 96

RAP 03 VERIFICAR LA OPERACIÓN DEL SISTEMA 

COMPUTACIONAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS

TÉCNICOS

X 96

RAP 04 DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DEL 

EQUIPO DE CÓMPUTO SEGÚN PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO

X 48

220501001

MANTENIMIENTO DE LOS 

EQUIPOS DE COMPUTO

336

Instructor SENA
240

Instructor SENA

240201533

FOMENTO DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA

48

220501121

OPERACIÓN DE 

HERRAMIENTAS 

INFORMÁTICAS

Instructor SENA
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TOTAL

SI NO

Asignatura
Docente Responsable EN 

GRADOS 10- 11

Horas - resultado de 

aprendizaje IE 
Instructor Responsable

Horas - resultado de 

aprendizaje SENA 

HORAS POR 

COMPETENCIA
Competencia Resultados de aprendizaje

¿Está en el Currículo de la 

IE?

Grado Área

PROGRAMA DE FORMACIÓN PLAN INSTITUCIÓN EDUCATIVA PLAN SENA

RAP 01 - DEFINIR LOS PARÁMETROS Y RECURSOS DE 

LA RED DE ACUERDO CON NORMATIVA DE 

TELECOMUNICACIONES

X 96

RAP02 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, 

DE ACUERDO CON NORMATIVA DE 

TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE TRABAJO

X 144

RAP 03 - DOCUMENTAR LAS ACCIONES REALIZADAS 

EN LA RED DE ACUERDO CON LA NORMATIVA
X 96

999999999-RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS,

HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS 

COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

AUTOGESTIÓN

X -
Instructor SENA

864 864

Rector Institución educativa

Coordinador Academico Sede A JM

Lider de articulacion I.E

Coordinadaor Academico

Coordinador Misional Centro Res. 04017 de 

2009(Lider de Articulación)

Lady Johanna Romero (Instructor Técnico)

Jairo Alberto Rivera Murillo

280102129

VERIFICACIÓN DEL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

RED DE DATOS

336

Jose Luis Rodríguez

Nombres Firma

Institución educativa

Andrea Pinzón Acosta

Instructor SENA

Aura Milena Beltrán

SENA

Angélica Paola Tovar (Instructor Técnico)

Aura Milena Beltrán

Instructores Participantes
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